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1. 為規範勞工租賃住宅出租作業事宜，協助解決勞工居住問題，以安定勞工生活，特訂定本要點。
2. 本要點之主管機關為高雄市政府（以下簡稱本府）勞工局。
3. 勞工租賃住宅以戶為單位，限本人、配偶、直系親屬共同居住使用，人數並應達三人以上。
勞工租賃住宅租金每戶每月為新臺幣三千五百元。但租期屆滿時，主管機關得視情況調整之。
勞工租賃住宅之水費、電費、管理費等其他費用，由承租人自行負擔。
4. 本市勞工符合下列規定者，應於每年一月底前，檢具申請表、切結書、服務證明書、投保勞工保險、戶口名簿影本等證明文件各一份，向主管機關申請承租勞工租賃住宅；逾期不予受理：
(1) 設籍本市六個月以上。
(2) 年滿二十歲。
(3) 受僱於本市各事業單位，或加入本市產、職業工會直接勞動者，或服務於本府所屬各機關之技工、工友。
(4) 申請人與其配偶及共同生活直系親屬均無自有住宅。
前項第三款所稱本市各事業單位，指在本市設立登記營業之事業單位。
5. 主管機關為審查前點申請案件，得組成專案審查小組。
主管機關為審查前點申請案件之必要，得將申請人與其配偶及共同生活直系親屬之國民身分證統一編號列冊，函請財政部財稅資料中心清查有無自有住宅；經審查合格者，列入待抽籤名冊。
6. 主管機關得邀請有關機關派員組成監察小組，於每年二月底前以公開或其他公平方式抽籤決定承租人，並應將抽籤結果公告及通知承租人。
承租戶之門牌號碼一經抽籤決定，非經主管機關核准，不得變更。
7. 前點第一項未獲抽中承租之申請人，主管機關應一併抽籤排定候補順位，於當年勞工租賃住宅有空戶時，依序遞補。但經戶籍所在地區公所出具低收入戶證明，或提出因職業災害無法生活之有關機關證明者，得經主管機關專案核准優先遞補。
前項後補順位之有效期間為一年；當年未獲遞補者，次年應重新申請。
勞工租賃住宅經遞補完畢後仍有空戶時，主管機關得視空戶狀況公告受理承租申請或以專案核准承租方式配租。
8. 承租人應覓妥連帶保證人，並於前點第一項通知所訂期限內至主管機關繳交保證金、簽訂租賃契約及領取繳款通知書。
9. 前項租賃契約應由承租人於簽訂後十四日內，辦妥公證，始生效力；承租人逾期未辦理者，視為放棄承租權。
10. 租賃契約生效後，承租人應於繳款通知書所定期限內，至主管機關繳交三個月房屋租金總額之保證金，並至高雄銀行繳交第一個月租金，再憑相關繳款收據，向主管機關辦竣點交進住手續後，始得進住；承租人逾期未辦妥繳款及點交進住手續者，視為放棄承租權。
承租人應於前項辦竣點交進住手續之次日起十四日內進住勞工租賃住宅並將戶籍遷入，逾期未進住或未遷入戶籍者，以違約論，由主管機關終止租約並收回勞工租賃住宅。
承租人完成前項戶籍遷入者，應檢附戶口名簿送主管機關核備。
11. 勞工租賃住宅租賃期間為二年。租期屆滿，承租人擬繼續承租者，應於租期屆滿前一個月內檢具第四點第一項所定文件向主管機關申請續租；逾期未申請者，其租賃關係於租期屆滿時消滅。
承租人於租賃契約期滿前有下列情形之一者，主管機關得逕予核准續租，不受前項之限制：
(1) 罹患重病、發生重大意外傷害或遭受職業災害，經公立醫院或區域以上醫療機構證明。
(2) 低收入戶經戶籍所在地區公所證明。
(3) 承租期間家庭發生重大變故，經查證屬實。
(4) 退休勞工無謀生能力且負擔主要家庭生計責任，經查證屬實。
承租人於承租期間曾積欠租金、費用，經限期催繳，仍未繳交者，不予續租。
12. 勞工租賃住宅之續租以三次為限，期滿不再續租。但承租人於承租期間遭逢家庭重大變故、退休勞工無謀生能力且負擔家庭主要生計責任或為原興邦里公墓拆遷安置戶，經當地里長證明屬實並經專案核准者，不在此限。
13. 勞工租賃住宅租期屆滿承租人未續租或因故由主管機關收回時，承租人如積欠租金、水費、電費等費用，應併予追繳。
主管機關收回勞工租賃住宅時，應派員會同原承租人查驗並清點住宅及有關設施，如有損壞，由原承租人負賠償之責。
14. 承租人於租賃期間死亡者，得由其具有勞工身分之配偶或共同生活具有勞工身分之直系親屬，換約續租至原租賃契約期滿之日止；期滿並得依規定申請續租。承租人於租賃期間喪失勞工身分者，亦同。
15. 承租人於租賃期間，應配合主管機關年度定期盤點、警察或戶政機關戶口察查、校正；未配合盤點、察查，經警察或戶政機關查註為空戶者，以違約論，得由主管機關逕行終止租約並收回勞工租賃住宅。
16. 承租人有下列情形之ㄧ者，主管機關得逕行終止租賃契約，並收回勞工租賃住宅：
(1) 轉租，經查證屬實。
(2) 積欠租金達三個月以上。
(3) 承租期間，經查核有不符申請條件。
17. 本要點未規定事項，準用國民住宅相關法令規定辦理。
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